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Gruppe 1
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Gruppe 1

Empathize: Stakeholder- Mapping
Privates Umfeld

Wer sind die relevanten Stakeholder Wie beeinflussen sich die Stakeholder?
(fiir Deine Design Challenge)? y» Wer ist der wichtigste Stakeholder?
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Anleiing b ; " Du Eint e, ‘,,‘,:(Md)m 2inen Au‘sdnv:ck im A2 Format. Nutze Stifte, um Beziehungen zwischen Stakeholdernzu ™=
SH i Il yder Nutzungsentscheid¥eein . Am wichtigsten ist die Person, fiir die Du den Design Challenge lést. 1
Beispiel: Beim Design perfekten Studentenheims kénnten bspw. Studenten, Eltern, Lel| @% Lieferanten, Hausmeister, Essenslieferdienste u.v.m. relevant sein

SAQ_DesignThinking_Protokoll_230823




ohvation

SAQ_DesignThinking_Protokoll_230823



Gruppe 1
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Gruppe 1

Define: Problem Statem 1ent
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Gruppe 2
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Gruppe 2

Empathize: Stakeholder - Mapping

.;iv. Wer sind die relevanten Stakeholder Wié;eé?hfms;n?clmmar
prryy (fiir Deine Design Challenge)? ) Wer ist der wichtigste Stakeholder?
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Gruppe 2

Define: Persona erstelle n
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Gruppe 2

Define: Problem Statenient
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Anlenung Gehe iber Deine urspriingliche Design Ch uch Deine Persona - immer sichtbaMm
sein, damit das Team sich auf die Losur@ des klar definierten Problem mit Deinem Team ein gemeinsames @
Problem Statement zu definieren.
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Gruppe 2

7477 au
A/ ///// v’ ‘,,,/ o /
“Sma“c,‘ y '

Tmldﬁw -

Dollwmenle

M : / / / | -
0 sy 0 Bl )/ /
A il /Ll
(

-r

-Desh Oc (WRE >4 )
/ cfo‘c—“ﬂ\b ‘ | "5

\
MAC HBARL £ 1 T —H

SAQ_DesignThinking_Protokoll_230823

13



	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13

